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UNIVERSIDAD DE TALCA
FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y SOCIALES

Aprueba Reglamento Alumno Ayudante.

TALCA, 24 de julio de 2018

N°089

VISTOS:

Las facultades que me confiere el D.U. N°278,
del 09 de noviembre de 2017, que Asigna funciones de Decano de la Facultad de Ciencias
Juridicas y Sociales y los antecedentes adjuntos.

CONSIDERANDO:

a) La R.U.N2282, del 18 de abril de 2007, que
“Modifica R.U. N2004 de 2007, sobre Reglamento de la Beca Alumno Ayudante y Fija Texto
Refundido”.

b) Acuerdo de Consejo de Facultad N2426, del
16 de junio de 2015 y Acuerdo N2488, del 23 de julio de 2018.

RESUELVO:
APROBAR el siguiente texto refundido de
Reglamento de Ayudantes de la Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales de la Universidad de

Talca:
REGLAMENTO DE AYUDANTES

Articulo 1. Objetivo: El objetivo de este Reglamento es entregar lineamientos a estudiantes y
profesores de las Carreras de pregrado de la Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales de la
Universidad de Talca, en relacion a las facultades y deberes de los ayudantes.

Tiene como referencia la normativa universitaria aplicable en la materia, la Politica de
Ayudantias aprobada por el acuerdo N°426 del Consejo de Facultad, del 16 de junio de 2015
y las reuniones sostenidas para estos efectos con los Centros de Estudiantes respectivos.

Articulo 2. Tipos de ayudantes:

a. Ayudante becario: se trata de un estudiante de pregrado que cumple los requisitos
establecidos en el ARTICULO 3 de la R.U. N2282 de 2007, cuyas funciones principales son
ayudar al profesor en la presentacion y desarrollo de material de ensefianza, realizar
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actividades de apoyo o ejercicio sobre temas ya tratados en clase y, bajo la direccion del
docente, apoyar al estudiante en su proceso formativo.

Cada estudiante podrd desempefiarse como ayudante becario respecto de soélo un
modulo por semestre.

b. Ayudante profesional: se trata de un egresado o licenciado de alguna de las carreras de la
Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales de la Universidad de Talca, cuya funcion principal
es colaborar en actividades académicas y de extensidn organizadas por las Escuelas o los
Departamentos bajo las directrices establecidas por el Director respectivo.

Mientras la carrera no tenga alumnos egresados o licenciados, podran contar con
ayudantes profesionales de otras universidades.

c. Ayudante ad honorem: se trata de un estudiante de pregrado cuyas funciones principales
son ayudar al profesor en la presentacion y desarrollo de material de ensefianza, realizar
actividades de apoyo o ejercicio sobre temas ya tratados en clase y, bajo la direccion del
docente, apoyar al estudiante en su proceso formativo.

El ayudante no tendra derecho al beneficio sefialado en la R.U. N2282, de 2007, ya sea
porque tenga la calidad de egresado o licenciado, porque ya se desempefia como
ayudante becario respecto de otro mddulo, o por otra razén justificada por el profesor
responsable del curso.

d. Ayudante de investigacion: estudiante que presta tareas de apoyo en proyectos de
investigacion desarrollados por profesores de la Unidad fuera del horario de clases, a un
valor hora acordado por la autoridad universitaria y financiada con los fondos del
proyecto respectivo.

Articulo 3. Requisitos para ayudante becario y ad-honorem:

a. Haber aprobado el médulo al cual postula, no siendo requisito que lo haya cursado con él
o todos los docentes que imparten el médulo el semestre u afio en el cual postula.

b. No haber reprobado mas de una vez el modulo al cual postula.

c. No haber obtenido nota inferior a 4,0 en al menos 2 evaluaciones consecutivas de
ayudante, de acuerdo lo sefialado en el articulo 9 de este Reglamento.

d. Para el caso de ayudante becario, ademas sera requisito acreditar un buen rendimiento
académico, y no haber sido sancionado con medidas disciplinarias por algun organismo
de la Universidad.

Articulo 4. Postulacién y seleccién: Los estudiantes interesados en postular a una o mas
ayudantias, deberan presentar los antecedentes en la Secretaria de Escuela respectiva,
dentro de los plazos fijados para estos efectos y que seran informados durante la primera
semana de cada semestre.




Los antecedentes son:

a. Formulario de postulaciéon segun formato de cada Escuela.

b. Curriculum vitae.

c. Certificado de concentracion de notas, cuando sea procedente.

La seleccién del ayudante sera facultad exclusiva del profesor responsable del mddulo
respectivo, debiendo considerar los antecedentes sefialados y los demads que considere
pertinentes, como son la trayectoria académica del postulante o una entrevista personal.

Para formalizar la seleccion, el profesor responsable deberd comunicarlo a la Escuela de
acuerdo a la fecha y formato entregado por ésta, y los resultados seran publicados.

Articulo 5. Funciones: Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 2 de la R.U. N°282, de 2007,
los ayudantes deberan realizar funciones en directa relacién con el modulo asignado, ya sea
en tareas de apoyo en relacion con los estudiantes del mddulo como labores de
colaboracion con el profesor respectivo.

Entre otras, podran ser funciones de los alumnos ayudantes:

a. Realizar actividades no evaluadas en forma directa con los estudiantes, tales como
ayudantias y repasos de los contenidos del médulo, talleres y visitas a terreno.

b. Desarrollar labores de investigacién en apoyo al profesor respectivo como busqueda de
material bibliografico y jurisprudencial, preparacion de materiales de apoyo para los
estudiantes y organizacion de actividades de extension.

c. Mantener comunicacidn constante con los estudiantes y profesor respectivo.

d. Llevar registro de actividades practicas evaluadas y no evaluadas realizadas durante el
modulo.

e. Apoyar al profesor en la realizacion talleres y otras actividades evaluadas. En caso de
evaluaciones orales, los ayudantes podran acompafiar al profesor para actuar como
ministro de fe. En caso de evaluaciones escritas, los ayudantes se encargaran de la
entrega y retiro de andnimos, y responder a consultas de los alumnos de acuerdo a las
instrucciones del profesor.

f. Todas aquellas que no estén expresamente prohibidas.

Articulo 6. Limites: Se establecen las siguientes limitaciones para los ayudantes:

a. No podran calificar evaluaciones parciales o examenes, sean orales o escritas.
Excepcionalmente y previa entrega de pauta por el profesor respectivo, podran revisar
evaluaciones escritas que contengan respuestas de caracter objetivo (seleccion multiple,
verdadero y falso).

b. No podran realizar o supervisar cualquier tipo de actividad evaluada de la catedra, ya sea
evaluacion parcial, examen, taller u otras, las que necesariamente requieren la
participacion presencial del profesor del mddulo, otro profesor de la Universidad o un
ayudante profesional.
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c. No podran reemplazar al profesor en las horas de clases presenciales del maodulo, ni
revisar con los estudiantes contenidos que no hayan sido previamente entregados por el
profesor respectivo. Excepcionalmente, los ayudantes podran realizar repasos, talleres u
otras actividades no evaluadas en los horarios de clases, cuando el profesor esté ausente
y haya sido previamente coordinado con Direccién de Escuela.

Articulo 7. Relaciones con profesores y estudiantes: La relacion entre ayudantes y
estudiantes sera siempre de respeto mutuo. Cualquier falta a este deber se sancionara de
acuerdo a la normativa universitaria.

Los ayudantes, deberan mantener reuniones frecuentes con él o los profesores del modulo.
Las relaciones entre ellos seran de respeto mutuo. Los ayudantes sélo realizaran las tareas
encomendadas por el o los profesor no pudiendo extender los deberes y obligaciones a las
sefialadas en el articulo 6.

Articulo 8. Inhabilidades: No podra ser ayudante becario quien tenga parentesco por
consanguinidad o afinidad, en linea recta o colateral, hasta el cuarto grado inclusive, con el
profesor del médulo respectivo.

Articulo 9. Capacitacién: La Direccién de Escuela se encargara de proporcionar a los
ayudantes al menos una sesion de capacitacion al semestre, en cualquier area referente al
mejor desempefio de sus tareas, la que sera certificada siempre que se apruebe de acuerdo
a sus requisitos.

Articulo 10. Evaluacién: Al término de cada periodo académico, el profesor debera realizar
una evaluacién del ayudante becario, de acuerdo a formato que serd entregado por la
Direccion de Escuela.

la evaluacién sera de caracter confidencial y sus resultados seran comunicados
personalmente al alumno ayudante por la Direccién de Escuela.

Articulo 11. Registro: Cada Escuela mantendrd un registro de todos los ayudantes,
cualquiera sea su calidad, respecto de cada periodo académico. También mantendrd un

registro de las evaluaciones indicadas en el articulo anterior.

El ayudante podré solicitar a la Direccion de Escuela la extension de un certificado que
indique el o los mddulos en que impartié ayudantia.

Articulo 12. Pagos: El pago de los ayudantes se regira por la normativa universitaria.

Al inicio del periodo académico, cada Escuela definird el nimero minimo de estudiantes
requerido por cada médulo para que la ayudantia otorgue derecho a beca.

No estan autorizados pagos distintos al de beca de ayudantes.



Articulo 13. Sanciones: Serd motivo de revocacion inmediata del decreto de nombramiento
de ayudante, que el estudiante se extralimite en sus deberes y funciones, de acuerdo a lo
sefialado en este Reglamento.

Articulo 14. Término de la ayudantia: Seran causales de término de ayudantia:

a. Renuncia voluntaria del alumno. En este caso el alumno debera entregar una carta al
profesor respectivo con copia a Direccion de Escuela, explicando los motivos. En caso de
que el alumno estuviera recibiendo la beca, ésta se dejara sin efecto a partir del mes
siguiente al que se formaliza su renuncia.

b. Ser objeto de medidas disciplinarias en caso de ayudantes becarios.

c. Pérdida de confianza del profesor respectivo.

Los ayudantes no podran ser reemplazados por nuevos ayudantes, se prevera la posibilidad
que otro ayudante de la Escuela pueda finalizar las funciones hasta el fin del periodo
académico por motivos fundados.

Articulo final. Cualquier situacion no contemplada en el presente Reglamento sera resuelto
por la Direccion de la Escuela respectiva.

NOTESE Y COMUNIQUESE
or orden del Sr. Rector

AS ROJAS RAUL CARNEVA DRIGUEZ

ULTAD DECANO

RCR/scp

Distribucién:

- Rectoria

- Vicerrectoria Docencia de Pregrado

- Contraloria Interna

- Secretaria General

- Director Departamento

- Direccidn Escuela Derecho Talca y Santiago
- Direccidn Escuela Ciencia Politica y AA.PP. Talca y Santiago
- Secretaria Facultad

- Archivo Facultad



